Allegato 2

(su carta intestata del soggetto promotore)

PROGETTO FORMATI VO

E DI ORI ENTAVENTO
(rif. CONVENZIi ONE N. .. ...
stipulata in data .......... . i e )

Nominativo del tirocinante .......... ... ...
NAL O A .ttt e
N
Fresident @ 1N ...
codice fiscal e ...... ..

Attual e condi zi one (barrare la casella):

+-+ +-+

- studente scuol a secondaria superiore NQ2-1796 "92-"96
+-+ +-+

- universitario NQ2-796 "92- 196
+-+ +-+

- frequentante corso post-dipl oma NQ2-1796 "92-"96
+-+ +-+

- post -l aurea NQ2-1796 "92-"96
+-+ +-+

- allievo della formazi one professional e nQ2-796 "92-"96
+-+ +-+

- disoccupato/in nmobilita NQ2-796 "92-"96
+-+ +-+

- inoccupato NQ2-1796 "92-"96

(barrare se trattasi di soggetto portatore di handi cap) si no

Azienda ospitante ....... ...
Sede/i del tirocinio (stabilinmento/reparto/ufficio) ............
Tenpi di accesso ai locali aziendali ...........................
Periodo di tirocinio n. mesi dal .............. &l .............
Tutore (indicato dal soggetto promotore) .......................
Tutore aziendal @ ... ..........o.iiii
i sl Lt
- Infortuni sul lavoro INAIL posizione n. ....................

- Responsabilita civile posizione n. ......... ... ...
COMPAGNT @ .« v vttt e e e e e e
Obiettivi e nodalita del tirocinio .......... ... ... ... ... ....
Faci 11 tazi ONi PreviSte. ... ...oooe o

Oobl i ghi del tirocinante:



- seguire le indicazioni dei tutori e fare riferinmento ad ess
per qual siasi esigenza di tipo organizzativo od altre eveni enze;

- rispettare gli obblighi di riservatezza circa process
produttivi, prodotti od altre notizie relative all'azienda di
Cui venga a conoscenza, sia durante che dopo | o svol gi mrento de
tirocinio;

- rispettare i regolanenti aziendali e le nornme in nmateria d
i giene e sicurezza.
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